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2.0 Paparan Pekeliling Perkhidmatan Bil 2 Tahun 2011

2.1 Paparan Pekeliling Perkhidmatan Bil 1 Tahun 2011 akan dipaparkan

. 2.2 Paparan mesej makluman tempoh tindakan oleh staf.

Sila pastikan tuan/puan memilih option SEBELUM ATAL
PADA 30 DISEMBER. 2011. Jika tidak tuan/puan disifatkan
sebagai TIDAK BERSETUIU menerima tawaran 5araan Baru
Perkhidmatan Awarmn di bawah Pekeliling Perkhidmatan
Bilangan 11 Tahun 2011 dan tuan/puan akan terus kekal atas
skirmn perkhidmatan asal serta tertakluk kepada terma dan
syarat perkhidmatan sistem saraan yang terpakai bagi
tuan/puan sebelum 1 Januari 2012 kecuali sebagaimana
KERAJAAN MALAYSIA yang dinyatakan dalam perenggan 93 Pekeliling
Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011.

PEKELILING PERKHIDMATAN BILANGAN 11 TAHUN 2011

-

Sila tanda kek k ini untuk hkan yang anda telah memahami dan menerima terma dan syarat yang
dinyatakan dalam perkara/pekeliling di atas

2.3 Klik pada Acrobat Reader untuk memuatturun
E=F versi terkini Acrobat Reader

Info : Pekeliling di adalzh adalah dalam format PDF. Bagi yang tiada perisian Acrobat Reader, sila muatturun Acrobat Reader.

2.4 Klik pada checkbox terlebih dahulu dan klik butang Seterusnya (untuk ke skrin seterusnya)
| =] T

Sila tanda kekotak ini untuk mengesahkan yang anda telah memahami dan menerima terma dan syarat yang
dinyatakan dalam perkara/pekeliling di atas

[ Seterusnya ] [ Kembali

Info : Pekeliing di adalah adalah dalam format POF. Bagi yang tiada perisian Acrobat Reader, sila muatturun Acrobat Reader. m%
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3.0 Paparan Skrin Tawaran Skim SBPA

3.1 Paparan Senarai Semak tindakan yang perlu staf ambil (Menu di Sistem eKoisk)

(:‘1] Menu Utama

-y Bindata Diri

-y Kelayakan

gy Keluarga -t

-] lbu Bapa @

@ Saudara Terdekat TAWARAN OPSYEN SARAAN BARU PERKHIDMATAN AWAHM

g Pendapatan KEPADA PEGAWAI TETAP MENGIKUT

gy Prestasi PEKELILING PERKHIDMATAN BILANGAN 11 TAHUN 2011

-y Jawatan

- ug Kenyataan Perkhidmatan

--g Pengieytinaran Harta Dimaklumkan bahawa tuan/puan yang merupakan kakitangan tetap UMM adalah ditawarkan membuat opsyen

g Surat Aku Janj Sistem Saraan Baru Perkhidmatan Awam dan Opsyen Umur Persaraan Paksa mengikut Pekeliing Bilangan 11
Tahun 2011,

@y Tangga Gaji anun

@y PTE dan Persaraan

g Insuran Berkelompok Sila Kik ikon pautan disebelah untuk membaca semula Pekeliing Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011, E

gy Khairat Kematian Kategori borang opsyen anda adalah G:

g Senarai Rawatan BAGI SKIM PERKHIDMATANNYA DIKEKALKAN

w3 Tabung Kebajkan Staf

g3 Maklumat Cuti Senarai Semak Opsyen SBPA

-3 Keputuzan Peperikzaan Induksi

@ Sejarah Latihan Membaca Pekeliing Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011.

- uy Profail

- ug Kemaskini Maklumat Diri

gy Cetak Maklumat Diri Semak Surat Tawaran Cpsyen.

gy Skim SBPA Baru:

Memperakui penerimaan Surat Tawarar.

O O O H

Membuat pemilihan Opsyen Sistem Saraan Baru Perkhidmatan Awam.
[7]  Membuat pemilihan Opsyen Umur Persaraan Paksa.
Sila ik butang Teruskan untuk meneruskan pilihan opsyen. Sekian, harap maklum.

Teruskan

3.2 Klik butang Teruskan untuk lihat Surat Tawaran
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4.0 Surat Tawaran Opsyen SBPA

4.1 Paparan Surat Tawaran Opsyen SBPA.

LAMPIRAN G1
4.2 Klik butang Teruskan untuk ke skrin seterusnya.
9, Sekiranya tuan/puan ditahan kerja atau digantung kerja oleh Pihak Berkuasa Tatatertib pada bila-bila masa sebelum 1 Januari 2012,
- apa-apa faedah yang layak diberi kepada tuan/puan akan diselaraskan sewajarnya dengan syarat tuan puan bersetuju menerima
.'@ tawaran opsyen ini, melainkan jika Fihak Berkuasa Tatatertib mengenakan hukuman buang kerja ke atas tuan/puan yang berkuat
kuasa sebelum 1 Januari 2012,
SURAT TAWARAN OPSYEN SARAAN BARU PERKHIDMATAN AWAM 10, Sekiranya tuan/puan dikenakan perintah tahanan, kediaman terhad, buang negeri, deportasi atau apa-apa bentuk perintah sekatan
KEPADA PEGAWAI TETAP MENGIKUT ) ]
PEKELILING PERKHIDMATAN BILANGAN 11 TAHUN 2011 atau pengawasan sama ada dengan bon atau sebaliknya di bawah mana-mana undang-undang yang berkuat kuasa sebelum 1
Januari 2012, apa-apa faedah yang layak diberi akan diselaraskan sewajarnya dengan syarat tuan/puan bersetuju menerima
BAGI SKIM PERKHIDMATANNYA DIKEKALKAN tawaran opsyen ini, melainkan jika Pihak Berkuasa Tatatertib mengenakan hukuman buanag kerja ke atas tuan/puan yang berkuat
ARAHAN kuasa sebelum 1 Januari 2012,
1. Lampiran G1- G4 hendaklah dilengkapkan oleh Ketua Jabatan di mana berkaitan dan disediakan dalam DUA (2) salinan, 11. Opsyen tuan /puan adalah MUKTAMAD.
- SATU (1) salinan untuk jabatan.
- SATU (1) salinan untuk pegawai.
2. Pegawai perlu mengembalikan Lampiran G2 dan G3 kepada Ketua Jabatan. Tandamngan e e
(Dis Ol Ketua Jabaten) MNama : DR HAJAH ZAHRAH MOKHTAR
sl Olel a Jabatan,
Rujkan Fail Jabatan : 600-BPD(PKH.1/3/9895)id.1 Jawatan * PENDAFTAR
Kepada . ALTBIN ABU Alamat Jabatan : PEJABAT PENDAFTAR
PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT(F29) UNIVERSITI TEKNOLOGI MARA
PEJABAT TEKNOLOGI MAKLUMAT 40450 SHAH ALAM
UNIVERSITI TEKNOLOGI MARA
{Mama dan Alamat Pegawai) SELANGOR
Tarikh © 16/12/2011

BAHAGIAN A
1. Nama : ALIBIN ABU
2. NoKfP : 781120-10-5777
3. Maklumat Perkhidmatan Sekarang
@) Mama Skim Perkhidmatan +  PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT]|
(i) Sistem Sarazn ¢ [ ssm [lsse [l k1978
(i) Gred Hakiki : F29
(i) Jadual Gaji + PIT1RM 1544.86 HINGGA P1T21 RM 3034.65
PZT1RM 1615.95 HINGGA PZT21RM 3237.37
P3T1RM 1690.06 HINGGA P3T21RM 3415.79
(iv) Gaji Hakiki Pada 31.12.2011 t RM 2210.36 (P1T11)
(v} Tarikh Pergerakan Gaiji : 10KTOBER

‘Senarai Semak Opsyen SBPA

]|
|
O
O

O

Sila kliik butang Teruskan untuk meneruskan pilihan opsyen. Sekian, harap maklum.

Membaca Pekeliing Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011,

Semak Surat Tawaran Opsyen.

Memperakui penerimaan Surat Tawaran.

Membuat pemilihan Opsyen Sistem Saraan Baru Perkhidmatan Awam.

Membuat pemilinan Opsyen Umur Persaraan Paksa.

UNIVERSITI TEKNOLOGI MARA
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5.0 Contoh Matrik Gaji SBPA

5.1 Font berwarna merah menunjukkan tangga gaji staf di opsyen SBPA

TANGGA GAJI | GAJI POKOK (RM)

T01 2735.00 * Helaian ini adalah untuk simpanan dan rujukan staf.
T02 2890.00 Tidak perlu dilampirkan bersama borang opsyen
T03 3045.00

To4 3200.00

T05 3355.00

ToG 3510.00

T07 3665.00

TO8 3820.00

TO09 3875.00

10 4130.00

™1 4285.00

T2 4440.00

T3 4595.00

T14 4750.00

T15 4905.00

Ihioiach
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6.0 Surat Akuan Penerimaan Surat Tawaran Oleh Pegawali

6.1 Mesej peringatan perlu klik pada checkbox. 6.3 Perlu klik pada checkbox jika ingin teruskan

e '
The L ﬂﬂm u Saya dengan ini mengaku menerima Surat TavJ

dengan Borang Opsyen mengikut Pekeliling P

Sila klik pada checkbox sebagai tanda perakuan anda
zebelum teruzkan!

Tandatangan L e

Mama : ALT BIN ABU

o No K/P . 781120-10-5777
Jawatan :  PENOLONG PEGAWAI
6.2 Memaparkan Surat Akuan Penerimaan Surat Tawaran (Pegawai)

LAMPIRAN G2
Rujukan Fail : 600-BPD(PKH.1/3/9895)J1d.1

6.4 Paparan status terkini setelah Surat Akuan Pegawali

Senarai Semak Opsyen SBPA

wwr

SURAT AKUAN OLEH PEGAWAI MENGENAT PENERTMAAN
SURAT TAWARAN OPSYEN SARAAN BARU PERKHIDMATAN AWAM

([Burat Akuan i hendakiah & menenima Surat Tawaran

Membaca Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011.
(ﬂfﬂ'ﬂ)ﬂﬁa mmﬂﬁ PEGE
Opsyen df Lampiran G1 {salnan pegawai) dan Lampiran G3 (Borang Opsyer)]

Kepada ¢ PENDAFTAR [V]  Semak Surat Tawaran Opsyen.
PEJABAT PENDAFTAR
UNIVERSITI TEKNOLOGI MARA
40450 SHAH ALAM . .
SELANGOR, MALAYSIA [] Wemperakui penerimaan Surat Tawaran.
(Ketua Jabatan dan Alamat - disi oleh Ketua Jabatan)
Saya dengan ini mengaku menerima Surat Tawaran Opsyen Saraan Baru Perkhidmatan Awam bersd il i i
] S o O o s Pakaig Doy e Bl 11 Tabor 2031 []  Membuat pemilihan Opsyen Sistem Saraan Baru Perkhidmatan Awam.
Tandatangan
Nama : ALIBIN ABU []  Membuat pemilihan Opsyen Umur Persaraan Paksa.
No K/P ; 781120-10-5777
Jawatan : PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT(F29)
(Pegawai) Sila klik butang Teruskan untuk meneruskan pilhan opsyen. Sekian, harap maklum. m%
Tarikh 1 14f12f2011
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7.0 Borang Opsyen SBPA

7.1 Paparkan Borang Opsyen SBPA

Kepada

Tuan,

ATAU

Tandatangan
Nama

No Kj/P
Jawatan
Tarikh

Rujukan Fall : 600-BPD({PKH.1/3/9895)3ld.1

!"!

-

BORAMNG OPSYEN SARAAN BARU PERKHIDMATAN AWAM
BAGI PEGAWAI TETAP MENGIKUT
PEKELTLING PERKHIDMATAN BILANGAN 11 TAHUN 2011

BAGI SKIM PERKHIDMATANNYA DIKEKALKAN

(Borang ini hendaklah disi oleh pegawai)

: PENDAFTAR

PEJABAT PENDAFTAR

UNIVERSITI TEKNOLOGI MARA

40450 SHAH ALAM

SELANGOR

(Ketua Jabatan dan Alamat - disi oleh Ketua Jabatan)

: ALIBIN ABU

: 781120-10-5777

: PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT(F29)
: 14/12/2011

Teruskan

LAMPIRAN G3

Merujuk kepada surat tuan ruj; 600-BPD(PKH.1/3/9895)J1d.1 bertarikh 16122011 yang menawarkan opsyen Saraan Baru
Perkhidmatan Awam di bawah Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011, maka dengan ini saya membuat opsyen:

(z) BERSETUJU menerima Saraan Baru Perkhidmatan Awam sebagaimana ditawarkan di perenggan 4 surat tawaran opsyen.
Dengan keputusan ini, saya akan tertakluk kepada skim perkhidmatan serta terma dan syarat perkhidmatan di bawah Saraan
Baru Perkhidmatan Awam mengikut Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011;

(b) TIDAK BERSETUJU menerima Saraan Baru Perkhidmatan Awam sebagaimana ditawarkan di perenggan 4 surat tawaran
opsyen mengikut Pekelling Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011, Dengan keputusan ini, saya akan terus kekal atas skim
perkhidmatan asal serta tertakluk kepada terma dan syarat perkhidmatan sistem saraan yang terpakai bagi saya sebelum 1
Januari 2012 kecuali sebagaimana yang dinyatakan dalam perenggan 93 Pekeliing Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011,

2. Saya sesungguhnya mengaku memahami akan segala kandungan Pekelling Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011, Surat Tawaran
Opsyen Saraan Baru Perkhidmatan Awam dan implikasi opsyen ini serta saya sesungguhnya mengetahui bahawa opsyen yang telah saya
buat adalah MUKTAMAD.

7.2 Mesej peringatan perlu klik pada checkbox.

e

Sila klik pada checkbox pilihan anda BERSETUIU atau TIDAK
BERSETUIU sebelum teruskan

7.3 Mesej perakuan pegawai

Saya sesungguhnya mengaku memahami akan segala
kandungan Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011
serta implikasi opsyen saya ini dan saya sesungguhnya

mengetahui bahawa opsyen yang telah saya buat ini adalah
muktamad,

UNIVERSITI TEKNOLOGI MARA
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7.0 Borang Opsyen SBPA samb...

7.4 Klik checkbox (a) jika bersetuju

Tuan,

Merujuk kepada surat tuan ruj; 600-BPD{PKH.1
Perkhidmatan Awam di bawah Pekeliling Perkhidmatan Bilar . . .
7.4.1 Paparan skrin dibawah akan dipaparkan
{a) BERSETUIU menerima Saraan Baru Perki

Dengan keputusan ini, saya akan tertakiul
Baru Perkhidmatan Awam mengikut Pekelil

LAMPIRAN G3

Rujukan Fail : 600-BPD(PKH.1/3/9895)1id.1
ATAU

(b) TIDAK BERSETUIU menerima Saraan B3
opsyen mengikut Pekeliing Perkhidmatan §
perkhidmatan asal serta tertakluk kepada
Januari 2012 kecuali sebagaimana yang di @

2, Saya sesungguhnya mengaku memahami akan seq BORANG OPSYEN SARAAN BARU PERKHIDMATAN AWAM
BAGI PEGAWAI TETAP MENGIKUT
PEKELILING PERKHIDMATAN BILANGAN 11 TAHUN 2011

SAYA BERSETUJU DAN YAKIN UNTUK MENERIMA SISTEM SARAAN BARU
PERKHIDMATAN AWAM (SBPA) SERTA MENGESAHKAN PILIHAN SAYA.

[ Ya [ Tk |

7.4.2 Klik Ya untuk pengesahan pemilihan opsyen

Ihioiach
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7.0 Borang Opsyen SBPA samb...

7.5 Klik checkbox (b) jika tidak bersetuju

(&)

] ®)

BERSETUIU menerima Sarad
Dengan keputusan ini, saya 3
Baru Perkhidmatan Awam mer

ATAU

TIDAK BERSETUJU menerin
opsyen mengikut Pekeliing Pe
perkhidmatan asal serta terts
Januari 2012 kecuali sebagain

7.5.1 Paparan skrin dibawah akan dipaparkan

Rujukan Fail : 600-BPD(PKH.1/3/9895)1ld.1

I’ I

-«

BORANG OPSYEN SARAAN BARU PERKHIDMATAN AWAM
BAGI PEGAWAI TETAP MENGIKUT
PEKELILING PERKHIDMATAN BILANGAN 11 TAHUN 2011

SAYA BERSETUIU DAN YAKIN UNTUK KEKAL DENGAN SSM SERTA MENGESAHKAN PILIHAN

SAYA

[ Ya J[ Tdak |

LAMPIRAN G3

7.5.2 Klik Ya untuk pengesahan pemilihan opsyen

Ihioiach
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7.0 Borang Opsyen SBPA samb..

7.6 Klik butang OK untuk pengesahan

m - 7.7 Paparan status terkini setelah opsyen dipilih pegawai

O

Senarai Semak Opsyen S6PA

Membaca Pekeliing Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011.

Semak Surat Tawaran Opsyen.

Memperakui penerimaan Surat Tawaran.

Membuat pemilihan Opsyen Sistem Saraan Baru Perkhidmatan Avweam.
PILIHAM AMDA ADALAH MENERIMA TAWARAMN SKIM SARAAM BARL PEREHIDMATAM AVWAM (SBPA) .

Membuat pemilihan Opsyen Umur Persaraan Paksa.

Sila Kik butang Teruskan untuk meneruskan pilihan opsyen. Sekian, harap maklum.

Teruskan

7.8 Klik butang OK untuk teruskan pemilihan umur persaraan paksa

Sila teruskan memilih cpsyen umur bersara!

Ihioiach
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8.0 Opsyen Umur Persaraan Paksa

8.1 Memaparkan borang opsyen dan opsyen semasa bagi pegawai

LAMPIRAN F

OPSYEN UMUR PERSARAAN PAKSA ANDA KINI ADALAH PADA UMUR 58 TAHUN
OPSYEN UMUR PERSARAAN PAKSA
(Di Bawah Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011)

8.2 Opsyen yang berlatarkan warna merah
sahaja yang berkaitan dengan pegawai &
untuk tindakan pegawai seterusnya klik
pilihan pegawai.

]

(Pilan ini hanyalah bagi pegawai yang telah memillh bersara paksa apabila mencapai umur 56 tahun o bawah P.P.6/2008)

Kekal bersara paksa apabila mencapai umur 56 tahun dan tertakluk kepada Akta Pencen 1980 [Akta 227] dibaca bersama Akta
Pencen (Pindaan) 2011 / Akta Pencen Pihak Berkuasa Berkanun Dan Tempatan 1380 [Akta 235] dibaca bersama Akta Pencen Pinak
Berkuasa Berkanun Dan Tempatan (Pindaan) 2011 **, tertakluk kepada semua peruntukan Akta Pindaan tersebut.

ATAY

Bersara paksa apabia mencapai umur 60 tahun dan tertakluk kepada Akta Pencen 1980 [Akta 227] dibaca bersama Akta Pencen
(Pindaan) 2011 / Akta Pencen Pihak Berkuasa Berkanun Dan Tempatan 1980 [akta 239] dibaca bersama Akta Pencen Pihak Berkuasa
Berkanun Dan Tempatan (Pindzan) 2011 ==, tertakluk kepada semua peruntukan Akta Pindaan tersebut.

(Pitian ini hanyalah bagi pegawai yang tetah paksa apabits jumur 58 tabun df bawal P.P.6/2008 atsu
yang telsh dianiik pertama kalinya pada atau selepas 1 Jubsi 2008)

Kekal bersara paksa apabila mencapai umur 58 tahun dan tertakluk kepada Akta Pencen 1880 [Akta 227] dibaca bersama Akta
Pencen (Pindaan) 2011 / Akta Pencen Pinak Berkuasa Berkanun Dan Tempatan 1980 [Akta 239] dibaca bersama Akta Pencen Pihak

Tuan,

Kepada : PENDAFTAR
PEJABAT PENDAFTAR

UNIVERSITI TEKNOLOGI MARA

40450 SHAH ALAM

SELANGOR, MALAYSIA
{Ketuz Jshatzn)

Merujuk kepada Pekeliing Perkhidmatan Bilangan ... Tahun 2011, sa|

ATAU

Berkuasa Berkanun Dan Tempatan (Pindaan) 2011 ==, tertakluk kepada semua peruntukan Akta Pindaan tersebut.

Bersara paksa apabila mencapai umur 60 tahun dan tertakiuk kepada Akta Pencen 1980 [Akta 227] dibaca bersama Akta Pencen
(Pindaan) 2011 / Akta Pencen Pihak Berkuasa Berkanun Dan Tempatan 1980 [Akta 239] dibaca bersama Akta Pencen Pihak Berkuasa
Berkanun Dan Tempatan (Pindaan) 2011 **, tertakiuk kepada semua peruntukan Akta Pindaan tersebut.

2. Saya sesungguhnya mengaku memahami akan segala kandungan Pekeliing Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011 serta implikasi
opsyen saya ini dan saya sesungguhnya mengetahui bahawa opsyen yang telsh saya buat ini adalah muktamad.

0 (Pilhar ini hanyalah bagi pegawsi yang telah memilip bersara g Tandatangan OO
MNama :  ALI BIN ABU
Mo Kad Pengenalan @ 781120-10-5777
Jawatan :  PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT(F29)
Tarikh : 14-12-2011

8.3 Klik butang Teruskan untuk
ke skrin seterusnya

I Tandakan () dalam mana-mana satu (1) petak yang berkenaan sahaja
[** Potong mana yang tidak berkenaan

Mota: Opsyen ini hanya untuk kekal umur persaraan paksa sekarang atau memilih umur persaraan paksa 60
tahun. Pegawai tidak boleh memilih umur persaraan paksa selain daripada itu. Contohnya, sekiranya telah dipilih
umur persaraan paksa 58 tahun pada tahun 2008 di bawah Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 6 Tahun 2008 -
Tawaran Opsyen Pelanjutan Umur Persaraan Wajib Kepada 58 Tahun, pegawai tidak dibenarkan memilih umur
persaraan paksa 55 tahun atau 56 tahun.

Saya ku hami akan segala kandungan
Pekelllmg Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011
serta implikasi opsyen saya ini
dan saya sesungguhnya mengetahui
bahawa opsyen yang telah saya buat ini adalah muktamad.
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8.0 Opsyen Umur Persaraan Paksa samb...

8.4 Klik checkbox untuk kekal pada umur persaraan asal samada 55/56/58.

i Wﬂ?ﬂhﬁ?}ﬁhﬁhﬂmmfﬂhﬁmﬂﬂ
yang felah diantik perfama kalnya pads atau seleoas |
Kekal bersara paksa apabila mencapai umur 58 tahun d

Pencen (Pindaan) 2011 [ Akta Pencen Pihak Berkuasa B
Berkuasa Berkanun Dan Tempatan (Findaan) 2011 **,

ATAU

Bersara paksa apabila mencapai umur 60 tahun dan ter
(Pindaan) 2011 [ Akta Pencen Pihak Berkuasa Berkanun
Berkanun Dan Tempatan (Findaan) 2011 **, tertakluk |

8.4.1 Klik butang Ya untuk teruskan.

SAYA BERSETUIU DAN YAKIN
UNTUK KEKAL OPSYEN UMUR PERSARAAN PAKSA PADA UMUR 58 TAHUN
SERTA MENGESAHKAN PILIHAN SAYA.

Ya | | Batal

Ihioiach
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8.0 Opsyen Umur Persaraan Paksa samb..

8.5 Klik checkbox untuk bersara pada umur 60 tahun.

i.  (Plhan iy hanyalah bagi pegawai yang felah
yang falah diantk periama kalnya padza atau

kekal bersara paksa apabila mencapai umur 58 ta
Pencen (Pindaan) 2011 [ Akta Pencen Pihak Berky
Berkuasa Berkanun Dan Tempatan (Pindaan) 201

ATAU

Bersara paksa apabila mencapai umur 60 tahun d
(Pindaan) 2011 / Akta Pencen Pihak Berkuasa Bern

Berkanun Dan Tempatan (Pindaan) 2011 =%, terty g 5.1 Klik butang Ya untuk teruskan.

SAYA BERSETUJU DAN YAKIN
MEMILIH OPSYEN UMUR PERSARAAN PAKSA
APABILA MENCAPAI UMUR 60 TAHUN
DAN MENGESAHKAN PILIHAN SAYA.

Ya | | Batal

Ihioiach
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9.0 Cetakan Borang-borang

9.1 Paparkan status terkini tindakan opsyen SBPA.

Senarai Semak Opsyen SBPA

o

|Z| lembaca Pekeliing Perkhidmatan Bilangan 11 Tahun 2011,

% *Kiik ikon disebelah untuk melihat manual operasi

IZI Semak Surat Tawaran Opsyen.
Semak Gaji Baru SBPA.

IZ Memperakui penerimaan Surat Tawaran.

|Z Iembuat pemilihan Opsyen Sistem Saraan Baru Perkhidmatan Awam.

|Z WMembuat pemilihan Opsyen Umur Perzaraan Paksa.
PILIHAM ANDA ADALAH KEKAL OPSYEN UMUR PERSARAAN PAKSA PADA UMUR 56 TAHUN,

E Mencetak semua dekumen Opsyen SBPA. E]

Tahniah! Anda telah selesai membuat pilihan opsyen yang ditawarkan,
Sila cetak semua dokumen yang terbabit dan hantar kepada ketua jabatan anda.
Terima kasih kerana telah memberikan kerjasama.

PILIHAN ANDA ADALAH MENERIMA TAWARAMN SKIM SARAAN BARU PERKHIDMATAN AWAM (SBPA) |

9.2 Klik ikon (= untuk cetak borang-borang

Ihioiach
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